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Zatozenia metodyczne tworzenia bazy efektow ksztalcenia

w zawodach , Opiekunka dziecieca” i ,Opiekun medyczny”

Finlandia

Analiza porownawcza efektéw ksztatcenia w
,podstawach programowych” w zawodach

,Opiekunka dziecieca” i ,Opiekun medyczny”
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OPIEKUNKA
DZIECIECA

Child Care Worker

Kluczowe pojecia

OPIEKUN
MEDYCZNY

Health Care Assistant

Nazwa pojecia

Tresé definigji

Definicja wg

EQF ECVET
KWALIFIKACIA Formalny wynik procesu oceny i walidacji uzyskany w sytuacji,
w ktorej wtasciwy organ stwierdza, ze dana osoba osiggneta X X
efekty uczeniasie zgodne z okreslonymi standardami
JEDNOSTKA EFEKTOW Sktadnik kwalifikacji, bedgcy spdjnym zbiorem wiedzy,
UCZENIASIE (KSZTALCENIA) | umiejetnoscii kompetencji, ktéry moze podlegac ocenie X
i walidacji
EFEKTY UCZENIASIE Stwierdzenie tego, co uczacy sie wie, co rozumie i potrafi
(KSZTALCENIA) wykonaé po ukonczeniu procesu uczeniasie, ujete w kategoriach X X
wiedzy, umiejetnoscii kompetencji




Specyfika zawodow , Opiekunka dziecieca” i , Opiekun medyczny”

Nazwa
zawodu

Nazwy kwalifikacji
w zawodzie
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OPIEKUNKA DZIECIECA
OPIEKUN MEDYCZNY

\ 4

w modelu FINECVET

Nazwy jednostek
efektow ksztatcenia

\ 4

JEK1
np.
Wsparcie
i kierowanie
rozwojem

JEK2

JEKn

Nazwy efektow ksztatcenia
w poszczegolnych jednostkach

4

JEK.1.1. Szanuje wartosci i tto
kulturowe klienta JEK.1.7.1. Oferuje klientowi rézne aktywnosci
z wykorzystaniem odpowiednich materiatéow,
JEK.1.3. Wyznacza cele narzedzii infrastruktury
wspierajace rozwoj klientow
JEK.1.7.2. Korzysta z réznych metod
JEK.1.7. Wspomaga i wspiera dostosowanych do srodowiska funkcjonowania
— klienta w codziennych klienta
czynnosciach

JEK.1.7.3. Pomaga klientowi i doradzamu
w codziennych aktywnosciach

1 EKST 715 Spesmanin

¥

Narzedzie informatyczne — baza opisow kalifikacji dla 2 zawodow




Identyfikacja wspdlnych efektéw ksztatcenia w zawodach
,Opiekunka dziecigca” i , Opiekun medyczny”

Efekty
ksztatcenia
wspolne
dla dwoch
zawodow




Analiza porownawcza efektow ksztalcenia — fragment

OPIEKUNKA DZIECIECA

FINLANDIA POLSKA HISZPANIA
Korelacja z efektami Kod efektu Korelacja z
Kod efektu Nazwa kwalifikacji, jednostek efektéw ksztatcenia oraz przypisanych do nich podstawy w podstawie efektami podstawy Kod efektu
ksztatcenia zestawy efektow ksztatcenia programowej programowej programowej w podstawie
(zaznaczyc ,X") (zaznaczyc ,X") programowej
JEK1 WSPARCIE | KIEROWANIE ROZWOJEM X KPS(1)
JEK1.1. Szanuje wartosci i tio kulturowe klienta X KPS(1)2 X 0012
JEKL.1.1. ceni klientow, szanuje i rozumie ich wartosci oraz tto kulturowe w jakim 5 KPs(1)3 0012 — 0013
funkcjonujg X
JEK1L.1.n inne wpisz swoje propozycje
JEK1.7 Pomaga i wspiera klienta w codziennych czynnoéciach X 7.11.3(12)
JEK1.7.1. oferuje klientom rozne aktywnosci i w swoich dziataniach korzysta odpowiednio z X Z.11.3(12)1 X 0014
materialéw, narzedzi i infrastruktury
JEK1.7.2. uzywa w sposob zroznicowany roznych metod dostosowanych do srodowiska X Z.11.3(18) X 0015
dziatania w celu dalszego wsparcia rozwoju klienta.
JEK1.7.3. uzywa w sposob zroznicowany metod i podejs¢ aktywnego dziatania w celu _ _ X 0015
wsparcia rozwoju
JEK1.7.4. pomaga klientowi i doradza mu w codziennych aktywnosciach oraz traktuje _ _
klienta jako ich aktywnego uczestnika
JEK1L.7.n inne wpisz swoje propozycje
JEK1.8. Prowadzi rézne grupy klientéw 7.11.3(19)
JEK1.8.1. prowadzi rozne grupy klientdow i wspiera aktywnie interakcje pomiedzy klientami Z.11.3(19)1 X 0017
JEK1.8.2. dba o komfort otoczenia klienta i utrzymuje jego estetyke _ _
JEK1.8.3. uzasadnia swoje dziatanie znajomoscia regularnych aktywnosci grupy _ _ X 0021
JEK1.8.n inne wpisz swoje propozycje

Zrodfo: Opracowanie wfasne, na podstawie danych uzyskanych od partneréw projektu




Wspolne jednostki efektow ksztatcenia i efekty ksztatcenia w zawodzie

,Opiekunka dziecieca” — stan ilosciowy

OPIEKUNKA DZIECIECA
Zidentyfikowane jednostki Zidentyfikowane

MODULY efektow ksztatcenia efekty ksztatcenia
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH Liczba Liczbaw 3 | Wspolne Liczba Liczba w Wspolne

ogotem krajach [%] ogotem 3 krajach [%]
Wsparcie i kierowanie rozwojem 13 12 92 34 20 59
Opieka pielegniarska 16 14 87 43 27 63
Pomoc w rehabilitacji 14 10 71 28 13 46
Edukacja i opieka nad dzieémi i 17 11 65 58 39 67
mtodziezg

N N

OGOLEM (so) 47 78 (163) 99 61

Zrédfo: Opracowanie wfasne, na podstawie danych uzyskanych od partneréw projektu



Wspolne jednostki efektow ksztatcenia i efekty ksztatcenia w zawodzie

,Opiekun medyczny” — stan ilosciowy

OPIEKUN MEDYCZNY
Zidentyfikowane jednostki Zidentyfikowane

MODULY efektéw ksztatcenia efekty ksztatcenia
KOMPETENCJI ZAWODOWYCH Liczba Liczbaw | Wspdlne Liczba Liczba w Wspdlne

ogotem 3 krajach [%] ogotem 3 krajach [%]
Wsparcie i kierowanie rozwojem 13 3 23 46 13 28
Opieka pielegniarska 16 3 19 55 15 27
Pielegniarstwo kliniczne oraz 14 2 14 66 13 20
opieka
Pomoc w rehabilitacji 14 7 50 33 10 30
Opieka nad osobami starszymi 15 8 53 49 21 43
OGOLEM ( 72) 23 32 (249) 72 29

N

Zrédfo: Opracowanie wfasne, na podstawie danych uzyskanych od partneréw projektu



Baza efektow ksztatcenia w zawodach

,Opiekunka dzieciecai ,Opiekun medyczny” - fragment



Wioski | rekomendacje

4) Jakos¢ opisow kwalifikacji wymaga statego
monitorowania po katem aktualnosci efektow
ksztatcenia wiasciwych dla danej kwalifikacji, w
korelacji z potrzebami rynku pracy (krajowego i
europejskiego)

1) Opracowana w projekcie
TRANS-FINECVET baza
efektow ksztatcenia w
zawodach ,,Opiekunka
dziecieca” i ,,Opiekun
medyczny” pozawala na
zidentyfikowanie luk
komercyjnych (réznic) w
ksztatceniu, w tych
zawodach w Finlandii,
Polsce i Hiszpanii

3) Wyodrebnione w zawodach
,Opiekunka dziecieca” i
,Opiekun medyczny”
kwalifikacje, jednostki
efektow ksztatcenia i zbiory
efektow ksztatcenia sg
wiarygodnym zrédtem
informacji dla tworcéw oferty
programowej i organizatorow

ksztatcenia formalnego i 2) Baza efektow ksztatcenia w zawodach ,,Opiekunka
pozaformalnego w Finlandii, dziecieca” i ,,Opiekun medyczny” stanowi punkt
Polsce oraz w Hiszpanii odniesienia do ewaluacji posiadanych przez: uczacych

sie, kandydatow do ksztatcenia i zatrudnia oraz
pracownikéw, kompetencji zawodowych 10



Wioski | rekomendacje

projektow ECVET

Opracowana baza
efektéw ksztatcenia w
zawodach ,, Opiekunka

dziecieca” i Opiekun

medyczny” stanowi
otwarty zaséb

edukacyjny, z ktérego

mogq korzystaé placowki

edukacyjne, doradcy
zawodowi oraz
pracodawcow

Nalezy rozwazyé¢, czy w
Polsce ksztatcenie w
zawodach ,, Opiekunka
dziecigeca” i Opiekun
medyczny” nie powinno
byé rowniez
ukierunkowane (wzorem
Finlandii i Hiszpanii)
takze na ksztatcenia
miodziezy

~
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Thank You !

krzysztof.symela@itee.radom.pl




